A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo
2009. évi CXXII. torvény 2 § (1) és (2) bekezdéseiben foglalt kitelezettsége alapjan a Kodaly
Filharmonia Debrecen K6zhasznu Nonprofit Kft. az alabbi AGzérdekd adatokat teszi kozzé:

Vezet§ tisztséqviseld:

Neve:

Tisztsége:

Brutté személyi alapbére:
Béren kiviili juttatas:
Prémium:

Célprémium meghatdrozasa:

Koltségtérités:

Gépjarmihasznalat

Somogyi-Toth Daniel

ugyvezeto

1.056.000Ft / ho

cafeteria 200.000 Ft / év

Mindenkori célprémium kiiras szerinti 6sszegben.

A Kodaly Filharmadnia altal megvaldsuld hangversenyeken
karmesteri feladatok ellatasa, valamint szélistaként torténo
kdzremikodeés: zongora, csembalo, orgona legfeljebb évi 14
alkalommal.

A célfeladat teljesitése esetén 2022. évre vonatkozdan

osszesen legfeljebb brutté 8.260.000 Ft, feladatonként brutto
590.000 Ft prémium illeti meg.

A vezetd tisztségviseld a tarsasag birtokaban allé gépkocsit
belféldon mind munkavégzéséhez, mind magancélra
korlatlanul hasznalhatja kilfoldon azonban csak kikildetés
keretében.

Belfoldi,-illetve kilfoldi kikiildetés esetén napidij:

Mobiltelefon-hasznalat:

Végkielégités:

Felmondasi ideje:

Versenytilalmi megallapodas:

Belfoldi kikiildetés esetén legfeljebb 1.000,- Ft,

Kilfoldi kikildetés esetén legfeljebb 70 eurdnak megfelel6
0sszeqU forintosszeg a kifizethetd napidij, azzal, hogy eltéré
devizanem esetén az atszamitast MNB arfolyamon kell
eszkozolni.

A munkavallalé a munkaltatd tulajdonaban allé mobiltelefon
hasznalataval felmeriilé koltséget semmilyen mértékben
nem koteles a munkaltato részére megtériteni.

A végkielégités tekintetében az Mt. eldirasai kerllnek
alkalmazasra, mely alapjan 2022.februar 28. napjan: Adrom
havi végkielégitésre jogosult.

A felmondasi id6 tekintetében az Mt. eléirasait alkalmazzuk,
mely alapjan 2022. februar 28. napjan:
A felmondasi idd dtvendt nap.

A tarsasagnal az Mt. 228. § hatdlya ald tartozo megallapodas
megkotésére nem kerdil sor.



Onalléan bankszamla feletti

rendelkezésre jogosult munkavallalo:

Neve:

Tisztsége:

Brutté személyi alapbére:
Béren kiviili juttatas:
Koltségtérités:

Munkaba jaras:

Racz-Petykd Krisztina
gazdasagi vezet6
850.000Ft / hé

cafeteria 175.000 Ft / év

Sajat gépjarmi munkaba jarashoz vald hasznalatanak
koltségtérités Osszege: 15 Ft/km Osszegl altaldnos
személygépkocsi normakoltség.

Belfoldi,-illetve klfoldi kiklldetés esetén napidij:

Mobiltelefon-hasznalat:

Végkielégités:

Felmondasi ideje:

Versenytilalmi megallapodas:

Feliigyel6 Bizottsag:
l.

Neve:

Tisztsége:

Tiszteletdij brutto:

Egyéb jdranddséga:

Jogviszony megsz(inése esetén
jaro pénzbeli juttatds:

Il.

Neve:

Tisztsége:

Tiszteletdij brutto:

Egyéb jaranddsaga:

Jogviszony megsz(inése esetén

A munkavallalo részére juttathato napidij maximalis 6sszege:
1.000 Ft/nap.
A kilfoldi napidij maximalis 6sszege 75 EUR/nap.

A munkavallalé a munkaltato tulajdonaban allé mobiltelefon
hasznalataval felmerilé koltséget semmilyen mértékben
nem koteles a munkaltatd részére megtériteni.

A végkielégités tekintetében az Mt. elirdsai kerilnek
alkalmazasra, melynek mértéke 2022. februar 28. napjan: -

A felmondasi id6 tekintetében az Mt. eldirasait alkalmazzuk,
mely alapjan 2022. februar 28. napjan:
A felmondasi iddé harminc nap.

A tarsasagnal az Mt. 228. § hatdlya ala tartozé megallapodas
megkotésére nem kerdl sor.

Turk Laszlo
feligyeld bizottsag elncke

Szabd Bence
feligyeld bizottsagi tag
45.000 Ft/ho



jarod pénzbeli juttatds: -

Neve: Komolay Szabolcs
Tisztsége: felligyeld bizottsagi tag
Tiszteletdij brutto: -

Egyéb jaranddsaga: -

Jogviszony megsziinése esetén
jaro pénzbeli juttatds: -

A Feliigyel6 Bizottsag Elnokének és Tagjainak elérhetéségének megkérése a Kodaly Filharmonia
Debrecen Kézhasznu Nonprofit Kft. info@kodalyfilharmonia.hu kozponti e-mail cimén lehetséges.

M3asokkal egylittesen cégjeqgyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék,
valamint a munkaltaté mikdédése szempontjdbdél meghatarozé jelentéségl egyéb munkavallalék

kapcsan:

Tisztsége: operativ vezetd

Brutté személyi alapbére: 332.000Ft / ho

Béren kiviili juttatas: cafeteria 179.167 Ft / év
Koltségtérités:

Belfoldi,-illetve kiilfoldi kikiildetés esetén napidij:
A munkavallalé részére juttathatd napidij maximalis 6sszege:
1.000 Ft/nap.

A kilfoldi napidij maximalis 6sszege 75 EUR/nap.

Mobiltelefon-hasznalat:
A munkavallalé a munkaltatd tulajdonaban allé mobiltelefon
hasznalataval felmeriilé koltséget semmilyen mértékben
nem koteles a munkaltato részére megtériteni.

Végkielégités: A végkielégités tekintetében az Mt. eldirdsai kerilnek
alkalmazasra, melynek mértéke 2022. februar 28. napjan: -

Felmondasi ideje: A felmondasi id6 tekintetében az Mt. eldirasait alkalmazzuk,
mely alapjan 2022. februar 28. napjan:
A felmondasi iddé harminc nap.

Tisztsége: gazdasagi tgyvivé
Brutté személyi alapbére: 576.000Ft / ho

Béren kiviili juttatas: cafeteria 200.000 Ft / év
Koltségtérités:

Belfoldi,-illetve kilfoldi kikiildetés esetén napidij:
A munkavallalo részére juttathatd napidij maximalis 6sszege:
1.000 Ft/nap.
A kilfoldi napidij maximalis 6sszege 75 EUR/nap.
Mobiltelefon-hasznalat:


mailto:info@kodalyfilharmonia.hu

Végkielégités:

Felmondasi ideje:

A munkavallalé a munkaltatd tulajdonaban allé mobiltelefon
hasznalataval felmeriilé koltséget semmilyen mértékben
nem koteles a munkaltato részére megtériteni.

A végkielégités tekintetében az Mt. eldirasai kerllnek
alkalmazasra, melynek mértéke 2022. februar 28 napjan: -

A felmondasi idé tekintetében az Mt. eléirasait alkalmazzuk,
mely alapjan 2022. februar 28. napjan:
A felmondasi iddé harminc nap.



