
A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 
2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) és (2) bekezdéseiben foglalt kötelezettsége alapján a Kodály 
Filharmónia Debrecen Közhasznú Nonprofit Kft. az alábbi közérdekű adatokat teszi közzé: 

 
 

Vezető tisztségviselő: 
 
Neve:      Somogyi-Tóth Dániel 
Tisztsége:     ügyvezető 
Bruttó személyi alapbére:  1.056.000Ft / hó 
Béren kívüli juttatás:   cafeteria 200.000 Ft / év 
Prémium:    Mindenkori célprémium kiírás szerinti összegben. 
Célprémium meghatározása:  A Kodály Filharmónia által megvalósuló hangversenyeken 

karmesteri feladatok ellátása, valamint szólistaként történő 
közreműködés: zongora, csembaló, orgona legfeljebb évi 14 
alkalommal. 
A célfeladat teljesítése esetén 2022. évre vonatkozóan 

összesen legfeljebb bruttó 8.260.000 Ft, feladatonként bruttó 

590.000 Ft prémium illeti meg. 

Költségtérítés:  
  
Gépjárműhasználat 

A vezető tisztségviselő a társaság birtokában álló gépkocsit 
belföldön mind munkavégzéséhez, mind magáncélra 
korlátlanul használhatja külföldön azonban csak kiküldetés 
keretében. 
 

Belföldi,-illetve külföldi kiküldetés esetén napidíj: 
Belföldi kiküldetés esetén legfeljebb 1.000,- Ft,  
Külföldi kiküldetés esetén legfeljebb 70 eurónak megfelelő 
összegű forintösszeg a kifizethető napidíj, azzal, hogy eltérő 
devizanem esetén az átszámítást MNB árfolyamon kell 
eszközölni.  

Mobiltelefon-használat: 
A munkavállaló a munkáltató tulajdonában álló mobiltelefon 
használatával felmerülő költséget semmilyen mértékben 
nem köteles a munkáltató részére megtéríteni. 

      
Végkielégítés: A végkielégítés tekintetében az Mt. előírásai kerülnek 

alkalmazásra, mely alapján 2022.február 28. napján: három 
havi végkielégítésre jogosult. 

 
Felmondási ideje:  A felmondási idő tekintetében az Mt. előírásait alkalmazzuk, 

mely alapján 2022. február 28. napján:  
A felmondási idő ötvenöt nap. 

 
Versenytilalmi megállapodás: A társaságnál az Mt. 228. § hatálya alá tartozó megállapodás 

megkötésére nem kerül sor. 
 
 
 
 
 



 
 
Önállóan bankszámla feletti  
rendelkezésre jogosult munkavállaló:  
 
Neve:     Rácz-Petykó Krisztina 
Tisztsége:    gazdasági vezető 
Bruttó személyi alapbére:  850.000Ft / hó 
Béren kívüli juttatás:   cafeteria 175.000 Ft / év    
Költségtérítés:   
 

Munkába járás: 

Saját gépjármű munkába járáshoz való használatának 

költségtérítés összege: 15 Ft/km összegű általános 

személygépkocsi normaköltség. 

 
Belföldi,-illetve külföldi kiküldetés esetén napidíj: 

A munkavállaló részére juttatható napidíj maximális összege: 

1.000 Ft/nap.  

A külföldi napidíj maximális összege 75 EUR/nap. 

 

Mobiltelefon-használat: 
A munkavállaló a munkáltató tulajdonában álló mobiltelefon 
használatával felmerülő költséget semmilyen mértékben 
nem köteles a munkáltató részére megtéríteni. 

 

     
Végkielégítés: A végkielégítés tekintetében az Mt. előírásai kerülnek 

alkalmazásra, melynek mértéke 2022. február 28. napján: - 
 
Felmondási ideje:  A felmondási idő tekintetében az Mt. előírásait alkalmazzuk, 

mely alapján 2022. február 28. napján:  
A felmondási idő harminc nap. 

 
Versenytilalmi megállapodás: A társaságnál az Mt. 228. § hatálya alá tartozó megállapodás 

megkötésére nem kerül sor. 
 
 
Felügyelő Bizottság: 
I. 
Neve:     Türk László  
Tisztsége:     felügyelő bizottság elnöke  
Tiszteletdíj bruttó:   - 
Egyéb járandósága:   - 
Jogviszony megszűnése esetén 
járó pénzbeli juttatás:   - 
 
II. 
Neve:     Szabó Bence 
Tisztsége:     felügyelő bizottsági tag  
Tiszteletdíj bruttó:   45.000 Ft/hó  
Egyéb járandósága:   - 
Jogviszony megszűnése esetén 



járó pénzbeli juttatás:   - 
 
III. 
Neve:     Komolay Szabolcs  
Tisztsége:     felügyelő bizottsági tag 
Tiszteletdíj bruttó:   - 
Egyéb járandósága:   - 
Jogviszony megszűnése esetén 
járó pénzbeli juttatás:   - 
 
 
A Felügyelő Bizottság Elnökének és Tagjainak elérhetőségének megkérése a Kodály Filharmónia 
Debrecen Közhasznú Nonprofit Kft. info@kodalyfilharmonia.hu központi e-mail címén lehetséges. 
 
 
Másokkal együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, 
valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók 
kapcsán: 
 
Tisztsége:    operatív vezető 
Bruttó személyi alapbére:  332.000Ft / hó  
Béren kívüli juttatás:   cafeteria 179.167 Ft / év 
Költségtérítés:   
 
Belföldi,-illetve külföldi kiküldetés esetén napidíj: 

A munkavállaló részére juttatható napidíj maximális összege: 

1.000 Ft/nap.  

A külföldi napidíj maximális összege 75 EUR/nap. 

 

Mobiltelefon-használat: 
A munkavállaló a munkáltató tulajdonában álló mobiltelefon 
használatával felmerülő költséget semmilyen mértékben 
nem köteles a munkáltató részére megtéríteni. 

     

Végkielégítés: A végkielégítés tekintetében az Mt. előírásai kerülnek 
alkalmazásra, melynek mértéke 2022. február 28. napján: - 

 
Felmondási ideje:  A felmondási idő tekintetében az Mt. előírásait alkalmazzuk, 

mely alapján 2022. február 28. napján:  
A felmondási idő harminc nap. 

 
 
Tisztsége:    gazdasági ügyvivő 
Bruttó személyi alapbére:  576.000Ft / hó 
Béren kívüli juttatás:   cafeteria 200.000 Ft / év    
 
Költségtérítés: 
Belföldi,-illetve külföldi kiküldetés esetén napidíj: 

A munkavállaló részére juttatható napidíj maximális összege: 

1.000 Ft/nap.  

A külföldi napidíj maximális összege 75 EUR/nap. 

Mobiltelefon-használat: 

mailto:info@kodalyfilharmonia.hu


A munkavállaló a munkáltató tulajdonában álló mobiltelefon 
használatával felmerülő költséget semmilyen mértékben 
nem köteles a munkáltató részére megtéríteni. 

     
Végkielégítés: A végkielégítés tekintetében az Mt. előírásai kerülnek 

alkalmazásra, melynek mértéke 2022. február 28 napján: - 
 
Felmondási ideje:  A felmondási idő tekintetében az Mt. előírásait alkalmazzuk, 

mely alapján 2022. február 28. napján:  
A felmondási idő harminc nap. 

 


